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RESOLUCAO N. 002, DE 10 DE SETEMBRO DE 2020

Flexibiliza as defesas de Trabalho de Concluséio de Curso
—~ TCC — do Campus Universitario do Marajo-Breves
durante o Periodo Letivo Emergencial da Universidade
Federal do Para.

O COORDENADOR-GERAL DO CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO-
BREVES, no uso das atribui¢des que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da
Universidade Federal do Pard, € a Portaria n° 111/2017-Reitoria, e ainda, considerando a
Resolugdo n® 5294, de 21 agosto de 2020 — CONSEPE — em seu Artigo 12, promulga a seguinte.

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento que flexibiliza as defesas de Trabalho de
Conclusdo de Curso — TCC — do Campus Universitario do Maraj6-Breves durante o Periodo
Letivo Emergencial da Universidade Federal do Federal do Para (UFPA), na forma do anexo
(paginas 2-3), que € parte integrante e inseparavel desta Resolug&o.

Art. 2° Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicago.

Campus Universitario do Marajo-Breves (PA), em 10 de setembro de 2020.

Prof. DR. RONAL LIVEIRA RODRIGUES
COORDENADOR DO CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO-BREVES
Presidente do Conselho Deliberativo do Canipus Universitario do Marajo-Breves




RESOLUCAO

Art 1. As normas para a defesa de Trabalho de Conclus@o de Curso (TCC) poderédo ser
flexibilizadas, excepcionalmente, para o Periodo Letivo Emergencial da UFPA.

Art 2°. As defesas poderdo ser realizadas por meio de webconferéncia, mesmo
divergindo das normas estabelecidas nos projetos pedagogicos de cada curso.

§ 1° Ao (A) discente que nio desejar realizar a defesa na forma explicitada no caput
deste Artigo, sera garantida a possibilidade de integralizag@o curricular de acordo com os prazos
estabelecidos futuramente, quando do reinicio das atividades académicas presenciais na
[nstitui¢do.

§ 2° O(A) discente que estiver de acordo com a flexibilizagdo de que trata o caput deste
Artigo devera manifestar o aceite em comunicagio escrita (via e-mail) a coordenagdo do curso
com a anuéncia do seu orientador.

§ 3° As sessdes de defesa de TCC por webconferéncia deverdo ser realizadas,
preferencialmente, em plataformas que permitam a gravagdo da apresentagio em arquivo digital
e 0 acesso ao publico externo.

§ 4° Sera de responsabilidade de cada subunidade a organizagdo de todos os tramites
para a realiza¢do da defesa por webconferéncia, tais como prazos de envio do trabalho, tempo
de apresentagdo e arguicdo, envio da versdo defendida e aprovada, bem como outros elementos
pertinentes ao referido processo.

Art. 3°. Na impossibilidade de o (a) discente realizar a defesa por meio de
webconferéncia, a critério das subunidades ¢ de comum acordo com o (a) discente, a avaliagdo
de Trabalho de Conclusio de Curso poderé ocorrer por meio de parecer ad hoc.

§ 1° O (A) discente que estiver de acordo com a avaliagdo do seu TCC por meio de
parecer ad hoc devera manifestar o aceite em comunicagdo escrita (via e-mail) a coordenagdo
do curso com a anuéncia do seu orientador.

§2° Ao (A) discente que ndo desejar ter seu Trabalho de Conclusdo de Curso avaliado
por parecer ad hoc serd garantida a possibilidade de integralizar seu curriculo de acordo com
os prazos estabelecidos futuramente, quando do reinicio das atividades presenciais na
Institui¢do.

§ 3° Cabera a cada subunidade a incumbéncia de tomar todas as providéncias para a
avalia¢do por meio de parecer ad hoc, como prazos, formas de envio do trabalho a ser avaliado,
prazos para avaliagio, prazos para entrega da versdo defendida e aprovada, bem como outros
elementos pertinentes ao referido processo.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 4°. Casos omissos ser@o avaliados pelas instincias colegiadas das subunidades e,

posteriormente, pela Coordenagdo Geral do Campus.

Art. 5°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagéo.

Coordenagéo Geral do Campus Universitario do Marajo-Breves
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Ronaldés I1\-'e|5'a Rodrigues

Coordenadotr Geral
Presidente do Conselho De]ibera‘?ﬂm do Campus Marajo-Breves
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