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1. MENSAGEM DO DIRIGENTE DA SUBUNIDADE 

 O Planejamento da Faculdade seguiu com alterações ao longo do ano uma vez 

que esperávamos que em meados do ano pudéssemos ter o retorno presencial. Seguimos 

com um desempenho em 2021 ligados aos impactos da COVID 19 na perspectiva do 

ensino, da pesquisa e da extensão. Nosso planejamento de ensino se baseou nas 

recomendações de continuidade com o ensino remoto, porém oferecemos mais 

disciplinas que o ano de 2020.  

 Em 2021 precisamos ajustar o planejamento no decorrer do ano, uma vez que 

nosso planejamento inicial era de que pelo menos no último período letivo o estágio 

poderia ser realizado em campo, porém ao se aproximar o segundo semestre 

deliberamos m reunião do Núcleo Docente Estruturante - NDE de que o estágio estaria 

suspenso das atividades em campo.  

  Reuníamos periodicamente no NDE para deliberarmos e avaliarmos sobre o 

ensino remoto e sobre o Estágio da Turma de 2017.  No que tange ao estágio, foi 

necessário fazer uma resolução específica para o Estágio Supervisionado I que foi 

elaborada pelo NDE e aprovada no Conselho da FACSS e do Campus.   

 Os dados a seguir evidenciam o quadro atual de docentes, a nossa necessidade 

em ampliar o número de professores, bem como mostra a produção realizada pela 

equipe atual. Apesar do número reduzido de docentes, consideramos que a produção em 

geral é significativa levando em consideração também o contexto da pandemia e suas 

limitações impostas ao exercício pleno dos objetivos acadêmicos no que diz respeito ao 

ensino, a pesquisa e a extensão.   

 

2. INFORMAÇÃO SOBRE OS DIRIGENTES DA SUBUNIDADE
1
 

Quadro 1 - Informações dos dirigentes da Faculdade de Serviço Social 

                                                             
1 Neste item, é necessário informar a função, nome, e-mail institucional e ramal dos Dirigentes das 

Subunidades, remunerados ou não, com data de ingresso e término do mandato na função (dia/mês/ano), 

quando se aplicar. 



 

SUBUNIDA

DE 

FUNÇÃ

O 
NOME CARGO EMAIL 

TELEFON

E 

PORTARI

A DE 

NOMEAÇ

ÃO 

MANDAT

O 

Faculdade 
Serviço 

Social 

 

Direção Ana 

Maria 

Smith 

santos 

Adjunto 

II 

anasmith

s@ufpa.b

r; 

anasmith

s@gmail.

com 

Telefone: 

984136246 

WhatsApp: 

993935583 

3665/2019  

 

 

 

2882/2021 

Agosto de 

2019 a julho 

de 2021 

Julho de 

2021 a 

janeiro de 

2022 

        

         

 

3. GESTÃO DE PESSOAL Faculdade de Serviço Social: 

 

ESTRUTURA DE PESSOAL DOCENTE DA SUBUNIDADE
2 

Quadro 2 - Docentes em exercício na FACSS 

NOME DENOMINAÇÃO NÍVE

L 

SITUAÇÃO 

CARGO 

TITULAÇÃ

O 

SUBUNIDAD

E DE 

EXERCÍCIO 

Ana Maria 

Smith 

Santos 

Classe C - Adjunto 002 Efetivo Doutora FACSS 

Eunápio 

Dutra Do 

Carmo 

Classe A – Adjunto 

A 

001 Efetivo Doutor FACSS 

Jacqueline 

Tatiane da 

Silva 

Guimaraes 

Classe C - Adjunto 001 Efetivo Doutora FACSS 

Luce Mara 

Lobato dos 

Santos 

Auxiliar 001 Substituta Graduada                          FACSS 

                                                             
2
 Neste item, a subunidade deverá preencher a Tabela 2 e a Tabela 3 informando a quantidade de 

servidores previstos para atuar na unidade conforme meta descrita no planejamento do exercício e a 

quantidade de servidores que estão atuando efetivamente na subunidade em 31 de dezembro. 

mailto:anasmiths@ufpa.br
mailto:anasmiths@ufpa.br
mailto:anasmiths@ufpa.br


 

Merize de 

Jesus da 

Silva 

Americo 

Classe C - Adjunto 001 Efetivo Mestre                         FACSS 

Christiane 

Pimentel e 

Silva 

Classe C - Adjunto 001 Efetivo Doutora FACSS 

 
 

 

Quadro 3 - Docentes cedidos ou afastados 

NOME DENOMINAÇÃO 
NÍVE

L 

TITULAÇ

ÃO 
SITUAÇÃO 

UNIDADE 

DE 

EXERCÍC

IO 

Gicele Brito 

Ferreira 

Classe C - Adjunto 004 
Mestra Afastada  

FACSS 

Jacqueline 

Tatiane da 

Silva 

Guimaraes 

Adjunta   

Doutora 

Desde 

19/06/2021 a 

docente está de 

Licença 

Maternidade 

FACSS 

 
 

 

Considerando-se as informações, acima, destaca-se a necessidade de 

recomposição/expansão do Quadro de Docentes, conforme tabela 1: 

Tabela 1: Recomposição/Expansão do Quadro de Docentes* 

 

SUBUNIDADE 
ÁREA DE 

FORMAÇÃO 
2022 2023 2024 2025 

Serviço Social  

Assistente 

Social  

  

Disciplina: 

Laboratório de 

Instrumentos e 

Técnicas em 

Serviço Social  

 

   

Serviço Social 

Assistente 

Social  

 

Disciplina: 

Política Social 

   

      



 

TOTAL 02    

* Refere-se ao quantitativo de novos servidores e não o somatório 

No ano de 2021, logo no início, a subunidade tinha um número total de seis docentes 

efetivos e uma substituta, sendo três doutores, três mestres e uma especialista. Desse total de 

seis docentes efetivos, as professoras Christiane Pimentel e Silva e Merize de Jesus da Silva 

Américo encontravam-se com licença integral para cursar doutorado e a previsão para seu 

retorno seria somente para o início de abril de 2021. Entretanto, somente a professora Christiane 

Pimentel retornou em abril e a professora Merize pediu um afastamento saúde até julho.  

Nosso planejamento inicial das disciplinas contava com o retorno das duas docentes em 

abril e teve que ser revisto e adaptado para um possível retorno da outra docente no terceiro ou 

quarto período letivo. Assim, para o primeiro período letivo contamos com três professores 

efetivos e uma substituta, além da contribuição da direção para assumir disciplinas. Em julho de 

2021, ocorreu o retorno da prof. Merize, entretanto a prof. Jacqueline Guimarães já estava de 

licença maternidade desde fim de junho, assim o quadro continuou restrito e tivemos que contar 

com a contribuição da direção para assumir disciplinas em conjunto com a prof. Luce Mara. 

Ressaltamos que a professora Gicele Brito teve sua licença para o doutorado iniciada em agosto 

de 2020 e finalizará em 2024.  

Destacamos como aspectos positivos a produção intelectual dos docentes, apesar do seu 

número reduzido, contamos com uma participação em eventos online, bem como de realização 

de eventos dessa natureza, buscamos aumentar nossas publicações e continuamos com as 

orientações de bolsistas e voluntários, além de outras produções. 

As dificuldades ainda permanecem com o que foi apontado no relatório de 2021, 

contamos com um quadro reduzido, dessa forma, as docentes e o docente quase sempre se 

sobrecarregam com a carga horária das atividades ensino, pesquisa e extensão. Ressaltamos que 

devido a isso, a faculdade não conta com um vice-diretor, o que por sua vez pode impactar nas 

atividades administrativas da subunidade. 

Nesse sentido, solicitamos para que ocorra a previsão de duas vagas para concurso 

público de docente efetivo a fim de atender às necessidades que já vem sendo apontadas nos 

últimos relatórios desta subunidade.  

Vale ressaltar que seguimos ofertando turmas nos anos de 2021 e 2022, porém devemos 

lembrar que nosso PPC previa a oferta a cada dois anos a fim de prevenir possíveis 

intercorrências na oferta de estágio uma vez que ocorre um quadro menor de profissionais 

atuantes no município, sendo assim, há a necessidade de termos um quadro docente compatível 

com a necessidade de ofertas anuais de turmas em Breves.  



 

 

 

4. ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO. 

Tabela 2 – Nº de projetos e ou programas de ensino, pesquisa e extensão aprovados até o ano de 

2021, na FACSS. 

Programa/Projeto  TOTAL 

Tipo 
PROJETO

S 

 PROGRAMA

S 

 TOTAL 

Ensino 0   

Pesquisa 

1 – Prof. Christiane 

Pimentel  

2 – Ana Smith 

1- Merize 

Américo 

2 - Prof. Eunápio do 

Carmo 

1 - Prof. Jacqueline 

Guimarães 

 

 

 

7 

Extensão 

 

2 – Ana Smith  

2 – Jacqueline 

Guimarães 

 

1 – Eunápio do Carmo 

1 – Prof. Jacqueline 

Guimarães 

 

6 

TOTAL     13 

 

Apresente a seguir os dados gerais sobre os programas e ou projetos de ensino, 

pesquisa e extensão ativos em 2021 da Faculdade.



 

Quadro 4 – Dados gerais sobre os projetos e/ou programas de ensino, pesquisa e extensão ativos em 2021.  

Tipo de 

Projeto 
Título 

Área 

Temática 
Coordenador Objetivo 

Cursos 

envolvidos  

Qtd. 

Bolsistas 

Remunera

das 

Qtd. 

Bolsistas 

voluntários 

Qtd de 

Servidores 

Qtd de 

recursos 

captados  

Pesquisa 
Tendências e 

particularidades 

na produção do 

conhecimento 

em Serviço 

Social: estudo 

sobre os PPGSS 

da Amazônia 

Serviço 

Social  

Christiane 

Pimentel e Silva 

Conhecer os temas, as tendências e 

as particularidades regionais na 

produção do conhecimento em 

Serviço Social no contexto dos 

cursos de mestrado dos Programas 

de Pós-Graduação em Serviço 

Social da Amazônia e sua relação 

com o projeto ético-político 

profissional do Serviço Social. 

Oficina de 

Compreensã

o e Produção 

de Gêneros 

0 3 

 - 

Pesquisa Idosos 

Marajoaras: um 

estudo sobre os 

sentidos do 

trabalho e o 

envelhecimento 

em Breves-PA 

Serviço 

Social e 

Envelhecim

ento 

Ana Maria Smith 

Santos 

Procurou promover uma interface 

com o direito ao acesso às políticas 

públicas e a um envelhecimento 

saudável, bem como a um 

reconhecimento social sobre o 

processo de envelhecer e a 

participação do idoso na sociedade. 

Serviço 

Social  
0 

01 

(voluntário, 

devido ser 

um projeto 

do PIVIC) 

 

 

 

 

01 

 

 

 

 

0 

 

 

Pesquisa 

PROBLEMAS 

DE ACESSO À 

ÁGUA EM 

BREVES 

MARAJÓ-PA: 

um estudo 

pautado nas 

narrativas de 

Serviço 

Social, 

Saneament

o 

Ana Maria Smith 

Santos 

Pesquisa sobre o acesso à água de 

qualidade em Breves estabelecendo 

um registro das memórias de 

mulheres e suas lutas atuais em 

tempos de COVID 19. 

Serviço 

Social  
01 0 

 

 

 

01 

 

 

 

0 



 

mulheres idosas 

em tempos de 

COVID 19 

 

 

 

 

Extensão 

"IDOSO E 

PANDEMIA 

NO MARAJÓ: 

extensão e o 

direito ao 

envelhecimento, 

à saúde e à 

sociabilidade 

em foco em 

Breves e 

Curralinho - 

PA" 

Serviço 

Social, 

Cidadania 

Ana Maria Smith 

Santos 

O projeto se propõe a realizar 

atividades que envolvam a debates 

sobre o direito ao envelhecimento, 

o acesso à cidadania, à saúde em 

tempos de pandemia. 

Serviço 

Social  
01 0 

 

 

 

 

 

 

01 

 

 

 

 

 

 

0 

Extensão O MARAJÓ E 

O SER IDOSO 

EM AÇÕES 

EXTENSIONIS

TAS: 

MEMÓRIAS, 

CIDADANIA E 

DIREITOS EM 

TEMPOS PÓS 

COVID-19 

Serviço 

Social, 

Cidadania 

Ana Maria Smith 

Santos 

O projeto procurou fazer registros e 

reflexões sobre os idosos em 

tempos de pandemia 

Serviço 

Social 
01 0 

01 0 

Pesquisa O PLANAFE 

no Marajó e os 

sujeitos 

coletivos de 

direito: entre a 

falta de 

Políticas 

Púbicas 

Eunápio Dutra do 

Carmo 

Desigualdade social e comunidades 

ribeirinhas 

Serviço 

Social 
01 0 

01 0 



 

efetividade de 

políticas 

públicas e o 

contexto de 

agravamento da 

desigualdade 

social 

 

Pesquisa Políticas 

Públicas e 

Comunidades 

Tradicionais: as 

experiências de 

mobilização e 

organização dos 

chamados dos 

povos da 

floresta em 

Breves e 

Melgaço 

Políticas 

Públicas  

Eunápio Dutra do 

Carmo 
Mobilização de povos tradicionais 

Serviço 

Social  
01 0 

01 0 

Extensão Quintais 

ribeirinhos e 

sistemas 

agroflorestais: 

usos, produção, 

saberes e 

territórios 

socioculturais 

Território 
Eunápio Dutra do 

Carmo 

Sistemas agroflorestais e produção 

de comunidades ribeirinhas 

Serviço 

Social e 

Letras  

01 0 

01 0 

Pesquisa Trabalho 

Infantil no 
Serviço Merize de Jesus Objetiva fazer um debate sobre o Serviço 0 0 01 0 



 

Arquipélago 

Marajoara 

social, 

Criança e 

adolescente 

Américo  trabalho infantil no Marajó Social  

Pesquisa  

A Rede de 

Proteção da 

Infância nos 

municípios do 

Baixo 

Tocantins e do 

Marajó 

Ocidental: 

comparar para 

fortalecer. 

Serviço 

Social e 

Infância 

Jacqueline 

Tatiane da silva 

Guimarães  

Tem como objetivo realizar um 

estudo comparativo entre as redes 

de proteção da infância disponíveis 

em quatro municípios do Baixo 

Tocantins e mais quatros 

municípios do Marajó Ocidental. A 

partir deste estudo visa-se realizar 

um levantamento quantitativo e 

qualitativo dos equipamentos de 

proteção à infância disponível nas 

regiões do Baixo Tocantins 

(Cametá, Abaetetuba, Moju e 

Mocajuba) e do Marajó Ocidental 

(Breves, Melgaço, Portel e 

Curralinho), neste sentido, 

pretende-se quantificar os 

equipamentos disponíveis, 

caracterizar as regiões e municípios 

a ser investigado, identificar os 

principais casos de violações dos 

direitos de crianças e adolescentes. 

 01 0 

01 0 

Extensão  DIREITOS 

HUMANOS, 

INFÂNCIAS E 

DIVERSIDAD
E NO 

ARQUIPÉLAG

O DO 

Direitos 

Humanos 

Jacqueline 

Tatiane da silva 

Guimarães 

Objetiva fomentar ações de 

educação em/para direitos 

humanos, tomando como foco 

reflexões sobre a infância numa 

perspectiva da diversidade, ou seja, 

pensando em “infâncias” em sua 

pluralidade junto aos presentes e 

Serviço 

Social  
02 05 

01 0 



 

MARAJÓ 

(DHIDAM) 
“Garantindo 

Direitos para 

Crianças e 

Adolescentes no 
Marajó: 

diálogos sobre 

direitos 
humanos e 

diversidade”, 

 

futuros profissionais do Sistema de 

Garantia de Direitos do Marajó 

Ocidental e com a comunidade 

local.  As atividades de formação 

visam contemplar quatro 

municípios do Arquipélago do 

Marajó/PA: Breves, Melgaço, 

Portel e Curralinho 

Extensão 

SER 

CRIANÇA 

NEGRA NA 

AMAZÔNIA 

PARAENSE: 

diálogos sobre 

direito à 

identidade e 

diversidade na 

infância 

 

Direitos 

Humanos 

Jacqueline 

Tatiane da Silva 

Guimarães 

Parte de uma perspectiva 

Interdisciplinar e Decolonial sobre 

direitos humanos a fim de fomentar 

ações que tenham como foco 

diálogos sobre a infância numa 

perspectiva da diversidade, 

pensando nas “infâncias” em sua 

pluralidade salientando que ser 

diverso é um direito humano básico 

da criança. Temos como público-

alvo os presentes e futuros 

profissionais do Sistema de 

Garantia de Direitos e os moradores 

das comunidades ribeirinhas, 

quilombolas e periféricas da 

Amazônia paraense, em especial 

dos municípios das regiões do 

Marajó Ocidental e do Baixo 

Tocantins. 

Serviço 

Social 
01 06 

01 0 



 

Extensão 

DIÁLOGOS 

SOBRE 

DIREITOS 
HUMANOS 

DA INFÂNCIA 

NA 

AMAZÔNIA 
TOCANTINA: 

FORTALECEN

DO E 

CONSTRUIND
O REDES DE 

PROTEÇÃO 

NO 

MUNICÍPIO 
DE 

CAMETÁ/PA  

 

  

Objetivamos possibilitar diálogos 

sobre as problemáticas que atingem 

as infâncias da região tocantina, 

tratando sobre pobreza, exploracao 

e abuso sexual infantil e outras 

formas de violência como a 

homofobia, o machismo, o racismo 

e o adultocentrismo, que atingem 

diretamente a vida de crianças e 

adolescentes. Ao longo destas ações 

educativas que se darão pelo 

diálogos sobre os direitos humanos 

das diferentes infâncias, indicando 

as potencialidades da região e de 

sua população, numa perspectiva de 

empoderamento, emancipação e de 

humanização a fim de ressignificar 

o conceito de proteção e de rede. As 

atividades visam contemplar, 

inicialmente, o município de 

Cametá/PA, para então planejarmos 

ações futuras que possam 

contemplar outros municípios do 

Baixo Tocantins. 

 01 06 

01 0 

 
         

  TOTAL  11 11 5  

 

 



 

 

 



 

PROJETOS CONTEMPLADOS EM EDITAIS: 

Quadro 5 – Projetos contemplados em editais 

Nº Docente Edital Início Térmi

no 
Título do Projeto  

QTD de 

Bolsistas 

com 

remunera

ção 

01  Ana 

Maria 

Smith 

Santos 

PIBEX 2021 2022 "IDOSO E PANDEMIA NO 

MARAJÓ: extensão e o direito 

ao envelhecimento, à saúde e à 
sociabilidade em foco em 

Breves e Curralinho - PA" 

1 

02 Ana 

Maria 

Smith 

Santos 

PIBIC-

PRODOUT

OR 

2020 2021 PROBLEMAS DE ACESSO À 

ÁGUA EM BREVES 
MARAJÓ-PA: um estudo 

pautado nas narrativas de 
mulheres idosas em tempos de 

COVID 19 

1 

 Ana 

Maria 

Smith 

Santos 

Eixo 

Transversal 

2020 2021 O MARAJÓ E O SER IDOSO 

EM AÇÕES 
EXTENSIONISTAS: 

MEMÓRIAS, CIDADANIA E 

DIREITOS EM TEMPOS PÓS 
COVID-19 

1 

03  Eunápio 

Dutra do 

Carmo 

PIBIC 2021 2022 O PLANAFE NO MARAJÓ E OS 

SUJEITOS COLETIVOS DE 

DIREITO: entre a falta de 

efetividade de políticas públicas e o 

contexto de agravamento da 

desigualdade social 

 

1 

04 Eunápio 

Dutra do 

Carmo 

PIBIC-

Ensino 
Médio 

2021 2022 POLÍTICAS PÚBLICAS E 

COMUNIDADES 

TRADICIONAIS: as experiências 

de mobilização e organização dos 
chamados dos povos da floresta em 

Breves e Melgaço 

1 

05 Eunápio 

Dutra do 

Carmo 

PIBEX 2021 2022 QUINTAIS RIBEIRINHOS E 

SISTEMAS AGROFLORESTAIS: 

usos, produção, saberes e territórios 
socioculturais 

1 

 Profa. Dra. 
Jacqueline 

Tatiane da 

Silva 

Guimarães 

PROGRAM
A NAVEGA 

SABERES/I

NFOCENTR

O EDITAL 
PROEX Nº 

04/2020 

04/20
21 

03/202
2 

DIÁLOGOS SOBRE DIREITOS 
HUMANOS DA INFÂNCIA NA 

AMAZÔNIA TOCANTINA: 

FORTALECENDO E 

CONSTRUINDO REDES DE 
PROTEÇÃO NO MUNICÍPIO DE 

CAMETÁ/PA 

 

1 



 

 Profa. Dra. 

Jacqueline 

Tatiane da 
Silva 

Guimarães 

EDITAL 

PROEX N° 

3/2021 - 
EIXO 

TRANSVER

SAL 

08/20

21 

07/202

2 

SER CRIANÇA NEGRA NA 

AMAZÔNIA PARAENSE: 

diálogos sobre 
direito à identidade e diversidade na 

infância 

 

1 

 Profa. Dra. 

Jacqueline 

Tatiane da 
Silva 

Guimarães 

EDITAL 

07/2021 – 

PROPESP/ 
PIBIC 2021 

09/20

21   

08/202

2 

A REDE DE PROTEÇÃO DA 

INFÂNCIA NOS MUNICÍPIOS 

DO BAIXO TOCANTINS E DO 
MARAJÓ OCIDENTAL: comparar 

para fortalecer. 

 

2 

 Profa. Dra. 

Jacqueline 
Tatiane da 

Silva 

Guimarães 

 PROEX Nº 

02/2019 -
PROGRAM

A DE 

EXTENSÃO 

INCLUSIV
A 

AVANÇAD

A - 

PROEXIA 
MARAJÓ 

01.08

.2019 
 

01/07/2

021 

DIREITOS HUMANOS, 

INFÂNCIAS E DIVERSIDADE 
NO ARQUIPÉLAGO DO 

MARAJÓ (DHIDAM) “Garantindo 

Direitos para Crianças e 

Adolescentes no Marajó: diálogos 
sobre direitos humanos e 

diversidade”, 

 

2 

 

  Em 2021, apesar de vivermos em um momento de restrições devido ao 

isolamento social causado pela COVID 19, seguimos concorrendo aos editais de 

pesquisa e extensão ofertados pela UFPA, tivemos aprovações significativas dos 

projetos conduzidos pelo nosso quadro docente. Em 2021, temas como: políticas 

públicas, direitos, cidadania, proteção social, direitos humanos, território, comunidades 

tradicionais, envelhecimento e conhecimento na área do Serviço Social foram os 

objetivos que levaram os professores a coordenarem no total de 13 projetos de pesquisa 

e extensão em nossa região. 

  Tivemos dificuldades inerentes à pandemia a exemplo da impossibilidade de 

se reunir com os bolsistas presencialmente, da restrição em não poder realizar ações 

extensionistas junto ao público atendido pelos projetos. Dessa forma, foi possível 

realizar atividades no formato online.  

Além das atuações em Breves, três projetos desenvolvidos expandiram seus horizontes 

para os municípios de Curralinho e Cametá. Também tivemos a intenção de concentrar 

esforços em entender os impactos da pandemia junto ao público principal desses 

projetos.  

  Assim, com as restrições impostas pela pandemia, seguimos com atividades 

em formato virtual, com as produções resultantes dos projetos, com as orientações junto 



 

aos bolsistas e desenvolvendo articulações com as secretarias municipais de assistência 

social e/ou os assistentes sociais nos municípios de Curralinho, Cametá e Breves.   

  

 
Quadro 6 – Eventos realizados em 2021 

EVENTOS 

DATA 

INCIO 

TÉRMINO 

NOME DO 

EVENTO 
RESUMO PÚBLICO 

ATENDIDO 
QTD 

DE 

CERTI

FICAD

OS 

EMITI

DOS 

16 à 

25/11/2021 

Oficina de 

Compreensão e 

Produção de Gêneros. 
Coordenação: Prof. 

Christiane Pimentel 

Mediação: Prof. 

Christiane Pimentel 
 

 

Oficina de produção de textos 

científicos: fichamento, resumo e 
resenha. Etapa de formação de 

discentes participantes do projeto de 

pesquisa. 

Discentes da 

FACSS 

20 

15 e 20 de 
abril de 2021  

 

“Os desafios e 
possibilidades da 

atuação do assistente 

social em políticas 

sociais no Marajó 
(Encontro com 

Curralinho/PA)” – 

Coordenação: Prof. 

Jacqueline Guimarães 
Mediação: Prof. 

Jacqueline Guimarães 

 

Tivemos como objetivo promover 
diálogos sobre os desafios postos para 

os assistentes sociais que atuam nas 

Políticas Sociais que se dão no 

território marajoara, a fim de 
pensarmos em caminhos para o 

fortalecimento do Marajó e do Serviço 

Social, tocando nos aspectos sobre a 

natureza da profissão e das políticas 
sociais, bem como as nossas 

atribuições, competências, direitos e 

deveres. 15/04 às 10h - Os desafios do 

território marajoara e a atuação dos 
movimentos sociais. No dia 15/04 

15/04 às 10h tivemos a mesa “Os 

desafios do território marajoara e a 

atuação dos movimentos sociais” com 
Prof. Dr. Eunápio Dutra do Carmo e 

Profa. Espec. Luce Mara Lobato. No 

dia 15/04 15/04 às 10h tivemos a mesa 

“Os desafios do território marajoara e 
a atuação dos movimentos sociais” 

com Prof. Dr. Eunápio Dutra do 

Carmo e Profa. Espec. Luce Mara 

Lobato. No dia 20/04 às 10h tratamos 
sobre “As atribuições, competências e 

possibilidades da atuação do assistente 

social nas Políticas Sociais no 

Marajó/PA” com a Profa. Dra. Ana 
Smith e a Profa. Dra. Jacqueline 

Guimarães 

Evento 
interdisciplinar 

voltado para os 

profissionais 

que atuam em 
políticas sociais 

no território 

marajoara 

50 

13 a 18 de 

maio de 

A saúde mental das 

populações 

Abordar sobre os recortes étnico-racial 

e o caráter territorial que necessitam 

Evento 

interdisciplinar 

50 



 

2021.  

 

vulneráveis da 

Amazônia brasileira. 

 
Coordenação: Prof. 

Jacqueline 

Guimarães. 

Mediação: Prof. 
Jacqueline Guimarães 

ser tratados na Política de Saúde 

Mental do país, Objetivamos nestes 

dias possibilitar um momento de trocas 
com profissionais e pesquisadores da 

Psicologia sobre a saúde mental da 

população negra e indígenas, assim 

como abrir espaços para os relatos de 
experiências de profissionais que 

atuam nos Centros de Atendimento 

Psicossocial/CAPS dos municípios de 
Curralinho e Portel/PA. Este evento 

teve como público-alvo a comunidade 

marajoara como um todo, tais como os 

usuários, possíveis usuários, 
Assistentes Sociais, Psicólogos, 

Pedagogos, estudantes dos Cursos de 

Pedagogia, Serviço Social e Psicologia 

de diferentes instituições de ensino. No 
dia 13/05 às 15h tivemos a mesa “A 

Saúde Mental da população negra no 

Brasil” com as contribuições da 

psicóloga  Mirian Carvalho 
(Coordenadora da Articulação 

Nacional de Psicólogos Negros e 

Pesquisadores (ANPSINEP) núcleo 

Amapá), a psicóloga Livia Cristina 
Arrelias Costa e o psicólogo 

Robenilson Moura Barreto, com 

mediação da professora Jacqueline 

Guimarães. No dia 18/05 com os 
“Relatos de experiências de assistentes 

sociais e psicólogos que atuam nos 

CAPS do Marajó Ocidental 

(Curralinho e Portel/PA)”  tivemos as 
importantes contribuições dos 

profissionais: Felipe  Sá Dolzany 

(Psicólogo/Portel), Ana Paula Pacheco 

(Assistente Social/Portel), Rubilene 
Pena (Psicóloga/Curralinho) e Luana 

Cristina da Silva (Assistente 

Social/Curralinho). Mediadora: Profa. 

Jacqueline Guimarães. 

voltado para os 

profissionais 

que atuam em 
políticas sociais 

no território 

marajoara 

06 a 10 de 

dezembro de 
2021 

 

V SEMANA SER 

NEGRO NO 
MARAJÓ - Saúde da 

população negra na 

Amazônia: pensando 

na equidade étnico-
racial. 

Coordenação: Prof. 

Jacqueline 

Guimarães, prof. 
Luce Mara Lobato e 

equipe do DHIDAM. 

Mediadores: Prof. 

Jacqueline 
Guimarães, prof. Ana 

Em virtude dos elevados casos de 

contaminação  pela COVID-19 no ano 
de 2020/2021, o Brasil, assim como o 

restante do mundo, vem enfrentando 

um  período de grave crise sanitária e 

social que, de acordo com a 
Associação  Brasileira de Saúde 

Coletiva – ABRASCO (2020), ao se 

entrelaçar com o racismo  estrutural, a 

exclusão e a falta de acesso a serviços 
básicos de saúde, tem  projetado a 

população negra para os piores índices 

de infecção, cobertura vacinal  e 

mortes causadas pelo novo 
coronavírus ( SARS-CoV-2). Diante 

Evento 

interdisciplinar 
voltado para os 

profissionais 

que atuam em 

políticas sociais 
no território 

marajoara 

50 



 

Smith e prof. Luce 

Mara Lorato 

de tal cenário, pautado em uma ação 

antirracista e compreendendo  a 

urgência em tratar sobre este tema em 
uma região formada majoritariamente 

por  pessoas pretas e pardas, em sua 

atual versão, o presente evento tem 

como  principal objetivo refletir e 
dialogar sobre a saúde da população 

negra e seus  rebatimentos nas 

políticas públicas, a partir dos debates 
suscitados por  profissionais e 

pesquisadores que atuam/trabalham 

frente a esta demanda no  Estado do 

Pará. 
Horário: 19h 

O envento contou com três a dois 

palestrantes a cada dia, com mesas 

compostas por docentes da UFPA, 
UNIFAP, Assistentes sociais e uma 

mulher indígena. 

 

01/06/2021  I Ciclo de Debates 

sobre 

Envelhecimento e 
Direito do Idoso” 

Com os profissionais 

de Curralinho-PA 

 
Coordenação: Prof. 

Ana Smith 

Mediação: Prof. 

Christiane Pimentel 

Evento realizado pelo Projeto de 

Extensão:  “IDOSO e PANDEMIA 

NO MARAJÓ: extensão e o direito ao 
envelhecimento, à saúde e à 

sociabilidade em foco em Breves e 

Curralinho – PA”, referente ao edital 

PIBEX 2021 que buscou discutir sobre 
experiências de trabalho com idosos e 

o atendimento da política pública de 

assistência social. 

Horário: 15h 
Palestrante: Prof. Andrea Mello Pinto 

e Prof. Ana Smith  

 

Evento que teve 

como público 

assistentes 
socais e 

profissionais 

que atuam na 

Assistência 
Social de 

Curralinho-PA e 

diferentes 

municípios 
brasileiros. 

Participaram 

também 

discentes de 
Serviço Social. 

70 

Setembro 
2021 

II Ciclo de Debates 
com a Equipe de 

Profissionais da 

Assistência Social de 

Breves 
 Tema: Ser Idoso:  

Experiências de  

pesquisa e extensão  

e reflexões sobre a  
pandemia” 

Coordenação: Prof. 

Ana Smith. 

Mediação: prof. Ana 
Smith 

Evento realizado em forma de palestra 
pelo Projeto de Extensão:  “IDOSO e 

PANDEMIA NO MARAJÓ: extensão 

e o direito ao envelhecimento, à saúde 

e à sociabilidade em foco em Breves e 
Curralinho – PA”, referente ao edital 

PIBEX 2021 que buscou discutir sobre 

experiências de trabalho com idosos e 

o atendimento da política pública de 
assistência social com os profissionais 

de Breves-PA. 

Horário: 15h 

Palestrante: Prof. Ana Smith 

Evento que teve 
como público 

assistentes 

socais e 

profissionais 
que atuam na 

Assistência 

Social de 

Breves-PA. 
Participaram 

também 

discentes de 

Serviço Social 

20 

 
 

09/12/2021 

 
“III Ciclo de Debates 

sobre o Idoso e a 

Pandemia: Desafios 

para o acesso  
aos diversos direitos” 

Evento realizado pelo Projeto de 
Extensão: “IDOSO e PANDEMIA NO 

MARAJÓ: extensão e o direito ao 

envelhecimento, à saúde e à 

sociabilidade em foco em Breves e 
Curralinho – PA”, referente ao edital 

Evento que teve 
como público 

assistentes 

socais e 

profissionais 
que atuam na 

32 



 

Coordenação: Prof. 

Ana Smith. 

Mediação: prof. Ana 
Smith 

PIBEX 2021, buscou discutir sobre as 

diversas dificuldades enfrentadas pelos 

idosos na pandemia, bem como 
debater sobre o atendimento em 

diferentes políticas públicas, os 

desafios para a intersetorialidade dos 

serviços. Este evento apoiado pela 
SEMTRAS Breves e SEMAS de 

Curralinho. 

Palestrante: Prof. Andrea Pinto 
Marques de Mello  

E Assistente Social Eliane de Oliveira 

Nunes 

Horário: 15h 
 

Assistência 

Social de 

Breves-PA e 
Curralinho – 

PA. 

Participaram 

também 
discentes de 

Serviço Social 

 

Quadro 7 – Eventos Webnários 

WEBNÁRIOS – TEMAS DATAS/ 
HORÁRIO 

PARTICIPANTES 
CONVIDADOS 

MEDIADOR/A 

OBSERVAÇÃO: Todos os eventos 

realizados pela FACSS em 2021 

foram webnários, os dados 

solicitados nesta tabela já estão 

descritos na tabela anterior 

   

    

    

    

    

    

 

As maiores dificuldades encontradas foram em decorrência das restrições 

impostas pela COVID 19, em tempos antes da pandemia, nossos eventos eram 

realizados com mais frequência. Por outro lado, percebemos que os eventos realizados 

via online que disponibilizaram o link ao público via redes sociais teve uma 

participação maior, entretanto devido ao medo de interferência dos Haters, alguns 

docentes se sentiram ameaçados devido aos temas tratados pelos eventos e não mais 

disponibilizaram o link via rede social de amplo alcance, somente através dos grupos 

das turmas e do público alvo dos projetos.  

 

5. PRODUÇÃO INTELECTUAL 2021 



 

Quadro 8 – Produção Intelectual  

TIPO DE 

PRODUÇÃ

O 

PRODUÇÃO QUAN

TIDAD

E 

Artística Filmes, Vídeo ou Áudio – Visuais  

Artística Programas de Rádio e/ ou TV  

Bibliográfica  Artigos de Opinião  

Bibliográfica  Artigos Publicados em Periódicos (Nacionais / Internacionais) 05 

Bibliográfica Capítulos de Livros (Publicados no País / Exterior) 
 

1 

Bibliográfica Dissertações de Mestrado (orientadas e aprovadas nos Programas de Pós-
graduação da Unidade) 

 

Bibliográfica Livros Publicados (País / Exterior)  

Bibliográfica Monografias Finais de Especialização (orientadas e aprovadas em Cursos de 
Especialização da Unidade) 

01 

Bibliográfica Outras Produções Bibliográficas  

Bibliográfica Relatórios Finais de projetos de Ensino  

Bibliográfica Relatórios Finais de projetos de Extensão  

Bibliográfica Relatórios Finais de projetos de Pesquisa 06 

Bibliográfica Relatórios técnicos de Consultorias  

Bibliográfica Programas de extensão 02 

Bibliográfica Projetos de extensão 06 

Bibliográfica Projetos pedagógicos com curricularização de atividades extensionistas  

Bibliográfica Projetos e programas de extensão multicampi 02 

Bibliográfica Ações socioambientais desenvolvidas e registradas  

Bibliográfica Resumos apresentados em Congressos nacionais e internacionais  02 

Bibliográfica Resumos estendidos publicados em anais de congressos 02 

Bibliográfica Teses de doutorado (orientadas e aprovadas nos Programas de Pós-graduação 

da Unidade) 

 

Bibliográfica Textos Didáticos (manuais técnicos ou cartilhas)  

Bibliográfica Trabalhos de Conclusão de Cursos de graduação (orientadas e 

aprovadas na unidade) 

 

Bibliográfica Traduções/ Revisões/Revisões Técnicas de Livros e/ ou Capítulos  

Bibliográfica Orientação de Monografias Finais de Especialização (orientadas e aprovadas 

em Cursos de Especialização da Unidade) 

 

Bibliográfica Orientação de alunos em projetos de extensão (com bolsa) 08 

Bibliográfica Orientação de alunos em projetos de extensão (sem bolsa) 07 

Bibliográfica Orientação de Dissertações de Mestrado orientadas e defendidas nos 

Programas de pos-graduação da unidade 

 

Bibliográfica Orientação de Iniciação a docência, monitoria e projetos integrados (com 

bolsa) 

 

Bibliográfica Orientação de Iniciação a docência, monitoria e projetos integrados sem 

bolsa) 

 

Bibliográfica Orientação de Iniciação de científica (com bolsa) 05 

Bibliográfica Orientação de Iniciação de científica (sem bolsa) 09 

Bibliográfica Orientação de Teses de doutorado orientadas e defendidas nos Programas de 

pos-graduação da unidade 

 



 

Técnica Cursos Ministrados  

Técnica Edições de Obras/Composição  

Técnica Elaboração de Projetos 04 

Técnica Gerações de Trabalho com ou sem Patente  

Técnica Pareceres jurídicos, Sentenças Judiciais  

Técnica Participação em Eventos, Palestras, Conferências, etc. 12 

Técnica Participação em Exposição ou apresentações artísticas  

Técnica Softwares Educativos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Quadro 9 - Produção Intelectual publicada 

 

 

 

 

 

Nome do Docente Tipo Título da 

públicação 

Nome Revista/Livro Qualis Link para acesso 

Christiane Pimentel e Silva Capítulo de Livro As condições de vida e 

trabalho das/dos 

assistentes sociais na 

RMB: aproximações 

reflexivas 

PROCAD Amazônia: 

formação e trabalho do 

assistente social no norte e 

no sul do Brasil. 

 https://ppgss.ufa

m.edu.br/livros.ht

ml 

GGUUIIMMAARRÃÃEESS,,  JJaaccqquueelliinnee  

TTaattiiaannee  ddaa  SSiillvvaa..    
 

Revista Direitos humanos 

de crianças e 

adolescentes no 

Arquipélago do 

Marajó/PA: 

desafios e 

Revista Brasileira 

de História & 

Ciências Sociais – 

RBHCS Vol. 13 Nº 

25, Edição Especial 

B1 https://periodicos.

furg.br/index.php/

rbhcs/article/view

/11990 

Nome do Docente Tipo Título da públicação Nome Revista Qualis Link para acesso 

SANTOS, Ana Maria Smith; 

CARMO, Eunápio Dutra do; 

GUIMARÃES, Jacqueline Tatiane da  

Silva 

Capitulo em E-book 
A FACSS e os 30 

anos do Campus 

Universitário do 

Marajó-Breves: 

intervenção social, 

direitos e resistência 

diante do 

aprofundamento da 

exclusão social.  

 

 

RODRIGUES, 

Ronaldo de Oliveira; 

AMARAL, Sonia 

Maria Pereira do 

(Orgs.). 30 anos do  

Campus 

Marajó/Breves 

(UFPA) [recurso 

eletrônico]. Breves -

PA: Campus 

Universitário do 

Marajó-Breves, 2021.  

 

 http://www.campus

breves.ufpa.br/inde

x.php/ebooks 

      

TOTAL      

  

http://campusbreves.ufpa.br/index.php/ebooks
http://campusbreves.ufpa.br/index.php/ebooks
http://campusbreves.ufpa.br/index.php/ebooks


 

possibilidades do 

território.   

de 2021 

GGUUIIMMAARRÃÃEESS,,  JJaaccqquueelliinnee  

TTaattiiaannee  ddaa  SSiillvvaa  eett  aall..   

Revista Mulheres negras, 

amazônidas e 

marajoaras. 

Revista UFG, 

Goiânia 

B2 https://www.revis

tas.ufg.br/revistau

fg/article/view/69

173 

SSAANNTTOOSS,,  AAnnaa  MMaarriiaa  SSmmiitthh;;  

CCAARRMMOO,,  EEuunnááppiioo  DDuuttrraa  ddoo;;  

GGUUIIMMAARRÃÃEESS,,  JJaaccqquueelliinnee  

TTaattiiaannee  ddaa    SSiillvvaa  

Livro  A FACSS E AS 

ESTRATÉGIAS 

PARA A 

GARANTIA DE 

DIREITOS 

SOCIAIS E 

EXPERIÊNCIAS 

DE 

ENFRENTAENT

O DE 

VIOLAÇÕES DE 

DIREITOS  

ABORDAGENS E 

PERSPECTIVAS 

SOBRE O 

CAMPOS DE 

ESTUDOS DA 

CULTURA NA 

CONTEMPORAN

EIDADE.  

  

Eunápio Dutra do Carmo 

(GETTAM/NAEA/UFPA); Adriano 

Vieira Farias (UFPA); Leandro 

Seixas de Conceição (UFPA) e 

Maria Vitória Costa Fernandes 

 

Revista 

Conflitos 

ambientais e 

desigualdade 

social: os 

impactos gerados 

pelo 

desenvolvimento 

desigual na Vila 

   



 

(UFPA) 

 

  

Intel II (Breves – 

Marajó) 

Brenda da Silva Salazar – UFPA; 

Taiane da Silva Santos – UFPA; 

Isaneide Rocha de Souza – HBP; 

Eunápio Dutra do Carmo - UFPA 

  

Revista  A Força Da 

Mulher Na 

Comunidade 

Magebras (Marajó-

Pará): 

Agroecologia, 

Empoderamento E 

Segurança 

Alimentar 

 

Revista: 

ABA – Asssociação 

Brasileira de 

Agroecologia (v. 16 

n. 1 (2021): 

Convergências e 

divergências: 

mulheres, 

feminismos e 

agroecologia) 

 

  

Brenda da Silva Salazar; Maria 

Vitória Costa Fernandes; Rafaela 

de Jesus de Oliveira da Silva; 

Soleane Ferreira Inajosa; Eunápio 

Dutra do Carmo 

Artigo em evento Território Das 

Águas, 

Comunidade 

Ribeirinhas e a Luta 

Por Direitos 

Evento: II 

Seminário Habitação 

na Amazônia / 

Seminário Nacional 

Serviço Social e 

  



 

 Habitação: 

requisições e 

respostas 

profissionais em 

tempos de desmonte 

de direitos e de 

resistências dos 

movimentos sociais 

 

Gicele Brito Ferreira e Marcel 

Theodor Hazeu 

Artigo com publicação 

em anais de evento 

“Quando nós 

Éramos Libertos: 

As populações 

Ribeirinhas e o 

Enfrentamento às 

Máquinas de 

Guerra” 

X Jornada 

Internacional de 

Políticas Públicas 

 http://www.joinp

p.ufma.br/ 

TOTAL      

 



 

6. CORPO DISCENTE  

A Subunidade possui quatro turmas, dessas temos 129 matriculados no terceiro 

período letivo de 2021 conforme tabelas abaixo: 

Tabela 3: Perfil do Corpo Discente 

TURMA  ALUNOS MATRICULADOS 

SERVICO SOCIAL - INTENSIVO - Cametá - Presencial 

- MTN – BACHARELADO 2019 
34 alunos 

SERVICO SOCIAL - INTENSIVO - Breves - Presencial - 

MTN – BACHARELADO - 2017 
27 alunos 

SERVICO SOCIAL - INTENSIVO - Breves - Presencial - 

MTN – BACHARELADO – 2020 
28 alunos 

SERVICO SOCIAL - INTENSIVO - Breves - Presencial - 

MTN – BACHARELADO – 2021 
40 alunos 

  

  

TOTAL 129 

 

SERVICO SOCIAL - INTENSIVO - Cametá - Presencial - MTN – 

BACHARELADO 2019 

Matrícula Nome 

201980040020 ALCIANE GARCIA PANTOJA 

201775740012 ANA CLEA BARBOSA GARCIA 

201980040037 ANA VITORIA DE SOUSA DOS REIS 

201980040040 BEATRIZ RODRIGUES VIANA 

201980040029 BIATRIZ FONSECA AMARAL 

201980040036 CAMILE VITORIA MORAIS ESTUMANO 

201980040026 DEBORA WALNICE LOPES RUIVO 

201980040024 EDERSON CARDOSO GAIA 

201980040039 ELEN CAROLINE RIBEIRO DE SOUSA 

201980040033 ELIELSON FARIAS DOS PRAZERES 

201980040013 ELINARA CARDOSO DE SOUZA 

201980040015 ESTER LORRAYNE COTA SOUZA 

201980040022 FRANCIELMA LOPES NOGUEIRA 

201980040025 FRANCINALDO FARIAS GOMES 

201980040034 GABRIELA CRISTINA SENA DA CRUZ 

201980040027 GIOVANNA MARA MENDONCA DE BRITO 

201980040017 HELAINE CRISTINA MACIEL PEREIRA BARROS 

201980040008 HELLYTON DEMETRIO ITAPARICA RODRIGUES 

201980040030 INES MENDES GONCALVES 

201980040023 INGRID DO NASCIMENTO PAULO 

201980040014 JUCIELEN OLIVEIRA FURTADO 

201980040007 KELI CRISTINA SILVA FONTENELE 

201980040035 LAIANE MARIA LIMA GAIA 

201980040018 LEONARDO JUNIOR LIMA DOS ANJOS 



 

201980040021 LINDA GABRIELLE COUTINHO MONTEIRO 

201980040042 LUIS SIDNEY NASCIMENTO FIEL 

201980040006 MONIQUE DA CONCEICAO CORDOVIL 

201980040012 RAFAEL DA CRUZ ALVES 

201980040005 RAISSA DO LIVRAMENTO SOUZA MENDES 

201980040038 ROSALIA DE FATIMA DE SOUZA MEDEIROS 

201980040001 ROSIANE PEREIRA DOS SANTOS 

201980040002 VANESSA PINTO FIEL 

201980040009 VERONICA GUEDES VEIGA 

201980040028 WINGLIDY GABRIELI SILVA DOS SANTOS 

Matriculados 34 alunos  

Ativos no curso 37 alunos 

Ingressantes  42 alunos 

 

 

SERVICO SOCIAL - INTENSIVO - Breves - Presencial - MTN – 

BACHARELADO – 2017 

Matrícula  Nome 

201775740039 AELTON DE OLIVEIRA DOS SANTOS 

201775740004 ALESON TAVARES LOPES 

201775740032 CRISTIANE JAKELINE FARIAS FREITAS 

201775740029 ELIZANDRA GOMES DE LIMA 

201775740033 GREGORIO ALVES DE SOUZA NETO 

201775740007 IANCA DO SOCORRO MEDEIROS PEREIRA 

201775740022 JACKELINE DE ARAUJO MORAES 

201775740017 JAQUELINE BRITO DA SILVA SANCHES 

201775740015 LAIDES SANTIAGO DE MORAES 

201775740001 LAYLA VANESSA XAVIER VIEIRA LUCENA 

201775740023 LEANDRO SEIXAS DA CONCEICAO 

201775740019 LELIA SUZANE MACHADO DA SILVA SALES 

201775740006 LILIANE CALDAS FURTADO 

201775740025 LORENA CAROLINE SANTOS DE OLIVEIRA 

201775740024 MARCIANE QUARESMA PUREZA 

201775740010 MARIA ELISANE DE SOUZA SILVA 

201775740038 MATHEUS DA SILVA ARAUJO 

201775740026 NILZA DE SOUSA MEDEIROS 

201775740030 RODOLFO CUNHA BARBOSA 

201775740034 SAN RAYLA DA COSTA NOBRE 

201775740027 SHAYANNE ANTUNES PITEIRA 

201775740005 SHIRLEIDE DO SOCORRO VIEGAS FERREIRA 

201775740008 SILVANA RAMOS LACERDA 

201775740009 SINARA DA SILVA SENA 

201775740003 STELA TENORIO GOMES 

201775740002 TAIANE DA SILVA SANTOS 

201775740014 VANESSA DE SOUZA GAMA 

Matriculados 27 alunos  

Ativos no curso 32 alunos 

Ingressantes  42 alunos 

 

SERVICO SOCIAL - INTENSIVO - Breves - Presencial - MTN – 



 

BACHARELADO – 2021  

202175740016 ADRICIO TRINDADE LIMA 

202175740027 ANDRE VICTOR VANZELER ABREU CUSTODIO 

202175740008 ANDRESSA COSTA CARNEIRO 

202175740026 CARLA CHRISTINI DE MOURA FERREIRA 

202175740010 CARLA MILENE SIQUEIRA VIEIRA 

202175740020 CASSIO PATRICK ALVES PANTOJA 

202075740005 DAYANNE DA SILVA FERREIRA 

202175740032 ELEN CRUZ DA SILVA 

202175740021 ELIANA MARQUES LOBATO 

202175740022 EVANILSON DOS SANTOS COSTA 

202175740009 GABRIEL FERREIRA MARQUES BARROS 

202175740004 HENRIQUE FERREIRA DOS SANTOS 

202175740035 INGRID MANUELA SILVA BATISTA 

202175740030 ISABELA CIBELE BARBOSA FARIAS 

202175740014 JACKELINE OLIVEIRA BISPO 

202175740002 JANIELE DO SOCORRO DE ALMEIDA VIEGAS 

202175740023 JEAN RODRIGUES DA SILVA 

202175740034 JHULLIA GAMA DOS SANTOS 

202175740011 JOAO CARLOS SIQUEIRA VIEIRA 

202175740031 JOAO VITOR LADISLAU DA GAMA 

202175740028 JOLYENE PEREIRA PINHEIRO 

202175740015 JULIANE DOS SANTOS GOMES 

202175740037 KELLY POMPEU PEREIRA 

202175740033 KEYLA SOUZA GOMES 

202175740005 LEONARDO DOS SANTOS SOUZA 

202175740018 LETICIA GONCALVES TEIXEIRA 

202175740024 LIVIA BALIEIRO FERREIRA 

202175740006 MARIELLEN DE LIMA FREITAS NASCIMENTO 

202175740019 MARIELLY DE FATIMA DE SOUZA 

202175740017 PATRICIA GARCIA LIMA 

202175740036 RODRIGO LOPES FURTADO 

202175740001 RUAN RODRIGUES PANTOJA 

202175740038 RUTE HENNY TRINDADE ALBUQUERQUE 

202175740040 SOFIA ORLANDO BATISTA 

202175740025 TAMIRES ERCILIA DA CRUZ NASCIMENTO 

202175740013 VANESSA CORREIA DE OLIVEIRA 

202175740029 VANESSA SILVA DA COSTA 

202175740012 WACSOM DE SOUZA ALVES 

202175740039 WANNY DE PAULA VIEIRA DUTRA 

202175740007 WIRLEY CAVALCANTE DE MORAES 

Matriculados 40 alunos  

Ativos no curso 40 alunos 

Ingressantes  40 alunos 

 

 



 

 

Tabela 4: Evasão alunos da graduação 

TURMA  QTD EVASÃO  

Serviço Social   

TOTAL escreva aqui a qtd 

 

É necessário observar o número total de alunos não matriculados sob a ótica de 

que muitos estão aguardando o retorno presencial para se matricularem. Nesse sentido, 

seguimos com a oferta de disciplinas em 2021 no ensino remoto e aqueles que 

conseguiam ter um acesso melhor à internet, estavam fazendo suas matrículas e 

conseguiam finalizar as disciplinas.  Em 2022 esperamos que essa quantidade de 

matriculados possa ser maior à medida em que retornarmos para o ensino presencial.  

Tabela 5: Egressos(a) da FACSS 

EGRESSOS FACULDADE SERVIÇO SOCIAL – ANO 2021 – TURMA 2016 

(MELGAÇO) 

201673440010 ANA BENEDITA DIAS AQUINO 

201673440004 CALEBE DA COSTA 

201673440015 ELIDA NAZARE DO SOCORRO C DE MATOS 

201673440016 FRANCELYNE DE FATIMA DE ARAUJO SILVA 

201673440014 GABRIELA ALVES SUTO 

201673440017 HANNA THECIANE SANTOS DOS SANTOS 

201673440011 JOAO VITOR LIMA NOGUEIRA 

201673440013 JOSE MOREIRA DE SOUZA 

201673440006 LETICIA COSTA DE CARVALHO 

201673440009 MACICLEIA DE SOUZA DA SILVA 

201673440002 MARCIA THAYANA DO ROSARIO RODRIGUES 

201673440001 MARINETE BORGES DE LIMA 

201673440018 NAYANE DA SILVA DE OLIVEIRA 

201673440007 RITHIANE FREITAS RODRIGUES 

Total 14 alunos egressos  

 

 

Em 2016, com a mudança no nosso PPC da oferta de extensivo para intensivo, 

tivemos perfis diferenciados de alunos ingressantes. Nossa faculdade, até o primeiro 

semestre de 2021, possuía 5 (cinco) turmas em regime intensivo, sendo que três eram de Breves 



 

ofertadas no ano de 2017, 2020 e 2021, outra flexibilizada no Polo de Melgaço – ofertada em 

2016 – e a outra flexibilizada para o Campus de Cametá – ofertada em 2019.  

A turma de 2016 ofertada de forma flexibilizada para Melgaço, foi nossa 

primeira turma intensiva e tivemos 16 alunos ingressantes, desse total, 14 já colaram 

grau, restando duas com algumas pendências. 

Notamos que parte dos discentes da Turma de Melgaço era composta de alunos 

de municípios diferentes a exemplo de Santa Luzia, de Augusto Corrêa, de Portel, de 

Curralinho e de Breves. Com essa turma heterogênea, os desafios foram grandes para 

dar continuidade ao Estágio III a fim de que eles seguissem com sua formação em 2020 

e 2021. Fizemos inúmeras reuniões em 2020, quando iniciou o período remoto 

emergencial e assim como foi citado no relatório de 2020: 

Uma resolução que trata do Estágio Supervisionado III e do Trabalho 

de Conclusão de Curso em período remoto foi elaborada e colocada 
para aprovação do conselho da Faculdade e do Campus, após isso, 

seguimos com as atividades com a turma a fim de fecharmos as 

pendências dessa disciplina e demais componentes curriculares 
necessários para finalização do curso. (FACSS, 2020, p. 1) 

 

Dessa forma, seguimos com o planejamento para a turma de Melgaço e eles 

defenderam seus TCC’s em dezembro de 2020, janeiro de 2021, fevereiro de 2021, abril 

de 2021 e, por fim, maio de 2021. Desses 14 egressos, 1 (uma) passou no mestrado em 

2021, 3 (três) já estão atuando como assistentes sociais, os demais continuaram no setor 

em que já trabalhavam, porém relatam que já incorporam seus conhecimentos 

adquiridos no curso em suas atividades laborais. Outros estão aguardando emissão do 

diploma para se inserirem no mercado de trabalho.  

As turmas seguintes também são compostas de alunos de diferentes municípios 

paraenses como: Capanema, Curuçá, Anajás, Bagre, Monte Dourado, Baião, dentre 

outros. A turma Flexibilizada de Cametá igualmente foi composta por alunos de 

municípios da região do Tocantins.  

Dessa forma, observamos que nosso alcance de municípios, ao propiciar o 

ensino intensivo, foi mais abrangente o que colabora com a missão da Universidade na 

perspectiva de promover o acesso ao ensino em diferentes localidades e/ou municípios 

paraenses.  



 

Entretanto, ao chegar o período de estágio esbarramos na dificuldade de acessar 

os municípios em que os discentes são originários, devido ao quadro reduzido de 

docente que temos, bem como aos recursos escassos para ida do docente a esses 

municípios. A presença de um supervisor acadêmico de estágio é necessária para 

fazermos um acompanhamento das atividades do aluno de estágio, esta é uma questão 

para amadurecermos o debate de como vamos solucionar no decorrer do tempo.  

No quesito inclusão social, temos discentes PCD, quilombolas e indígenas, um 

público que necessita de uma maior atenção, principalmente no período remoto. Assim 

nossa intenção foi seguir em 2021 fazendo o acompanhamento deste público a fim de 

suprir as necessidades enfrentadas nesse período. 

Quanto ao tripé ensino pesquisa e extensão, o relatório vem mostrar a 

preocupação do quadro docente da FACSS em desenvolver projeto de pesquisa e 

extensão a fim de garantir aos bolsistas e não bolsistas a oportunidade de acompanhar a 

produção do conhecimento em áreas afins do curso e, ao mesmo tempo, poder refletir 

sobre a realidade local, sem desconectar da realidade nacional e global.  

 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

   

  A Faculdade continua na busca por alcançar o número máximo de aprovação dos 

discentes matriculados nas disciplinas nos meses de dezembro e janeiro do terceiro 

período letivo de 2021 ainda em formato remoto.  Nosso planejamento de oferta para o 

primeiro período de 2022 está seguindo as recomendações dos bandeiramento da 

UFPA. 

 Por fim, seguimos acompanhando as reuniões e as deliberações em instâncias 

maiores que definem sobre o retorno presencial. Seguimos na esperança de que em 

breve nossas atividades possam ser realizadas 100% presencial sem riscos aos 

envolvidos no ensino, na pesquisa e na extensão e com a qualidade a qual estávamos 

acostumados a oferecer no regime presencial. 


