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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO — BREVES
CONSELHO DELIBERATIVO

RESOLUCAO N. 03, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023

Detalha os critérios de avaliacdo e estabelece a
valoragdo dos itens a serem considerados na
realizacdo de concurso publico para o ingresso na
carreira de Magistério Superior para provimento de
vagas destinadas ao Campus Universitario do Maraj6
— Breves.

O COORDENADOR DO CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO -
BREVES, no uso de suas atribui¢@es que Ihe conferem o Estatuto e Regimento Geral da UFPA,
bem como o Regimento Interno do Campus Universitario do Marajé-Breves; em consonancia
com a Resolucdo N° 5.563, de 28 de setembro de 2022, em cumprimento a decisao do Conselho
Deliberativo do Campus Universitario do Marajo-Breves/UFPA, em sessdo realizada em
09.02.2023, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovada a Resolucdo que detalha os critérios de avaliacdo e estabelece a
valoracdo dos itens a serem considerados na realizacdo de concurso publico para o ingresso na
carreira de Magistério Superior para provimento de vagas destinadas ao Campus Universitario
do Marajé — Breves, da Universidade Federal do Para (UFPA), na forma do anexo (paginas 2-
17), que é parte integrante e inseparavel desta Resolucao.

Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campus Universitario do Marajé-Breves (PA), em 09 de fevereiro de 2023.

Documento assinado digitalmente
goubr S pesues ropeues
Verifique em https://verificador.iti.br
PROF. DR. RONALDO DE OLIVEIRA RODRIGUES
COORDENADOR DO CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO-BREVES
Presidente do Conselho Deliberativo do Campus Universitario do Marajo-Breves
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RESOLUCAO QUE DETALHA OS CRITERIOS DE AVALIACAO E ESTABELECE
A VALORACAO DOS ITENS A SEREM CONSIDERADOS NA REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA O INGRESSO NA CARREIRA DE MAGISTERIO
SUPERIOR PARA PROVIMENTO DE VAGAS DESTINADAS AO CAMPUS
UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PARA (UFPA).

Art. 1° A realizacdo de Concursos Publicos as Carreiras do Magistério de Ensino
Superior no @mbito do Campus Universitario do Maraj6 - Breves pautar-se-a pela Resolucéo
N. 5.563 - CONSEPE, de 28 de setembro de 2022.

Art. 2° A avaliacdo da PROVA ESCRITA tera carater classificatorio e eliminatorio
(com nota minima de 7,00) e devera ser feita individualmente pelos membros da Comissao
Examinadora por meio da atribuicdo de notas de zero a dez (consideradas duas casas decimais
sem arredondamento), observando os critérios e valores discriminados no anexo |, que é parte

integrante desta resolugéo.

Art. 3° A avaliacio da PROVA DIDATICA tera carater classificatorio e eliminatdrio
(com nota minima 7,00) e devera ser feita individualmente pelos membros da Comissao
Organizadora por meio da atribui¢do de notas de zero a dez (consideradas duas casas decimais
sem arredondamento), observando os critérios e valores discriminados no anexo Il, que é parte

integrante desta resolucao.

Art. 4° A avaliagdo da PROVA PRATICA, se houver, tera caréter classificatorio e
eliminatdrio, e devera ser avaliada individualmente pelos membros da Comissédo Organizadora
por meio da atribuicdo de notas de zero a dez (consideradas duas casas decimais sem
arredondamento), observando os critérios e valores discriminados no anexo Ill, que é parte

integrante desta resolugéo.

Art. 5° A avaliagdo da PROVA DE MEMORIAL terd carater classificatorio e
eliminatorio (com nota minima 7,00) e devera ser feita individualmente pelos membros da
Comissdo Examinadora por meio da atribuicao de notas de zero a dez (consideradas duas casas
decimais sem arredondamento), observando os critérios e valores discriminados no anexo 1V,

que é parte integrante desta resolucao.

Art. 6° O JULGAMENTO DE TITULOS tera carater classificatorio e sera realizado

por meio de exame do Curriculum registrado na Plataforma Lattes, devendo cada membro da
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Comissdo Examinadora avaliar, conforme os limites especificados no quadro abaixo, cada uma
das atividades do candidato (de acordo com anexo V) dentro dos seguintes Grupos de
Atividades, desde que devidamente comprovados com apresentacao de documentacdo original

ou cOpia autenticada.

) | Grupol Formacdo Académica Peso 2
I1) | Grupo Il Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural Peso 3
I11) | Grupo Il | Atividades Didaticas Peso 3
IV) | Grupo IV | Atividades Técnico-profissionais e Administrativas Peso 2
81° Para o Grupo Il - Producédo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural - serdo pontuadas

somente as atividades desenvolvidas no ultimo quinquénio, tomando como referéncia a data de
realizacdo do Julgamento de Titulos.
82°. O detalhamento da pontuacdo a ser atribuida a cada item do Curriculum registrado na

Plataforma Lattes do candidato dentro de cada grupo de atividades devera ser feito conforme
especificado no Anexo IV, que € parte integrante desta resolucao.

83° O procedimento para computo de cada grupo do anexo 1V, em que se tenha dois ou mais
candidatos concorrendo ao cargo, consiste em somar todos os pontos obtidos para cada
candidato nos grupos separadamente. O candidato com maior pontuacdo tera sua nota
equivalente a 10 (dez) e os demais candidatos terdo suas notas proporcionais ao de maior nota,
ou seja, sera feita uma regra de 3 (trés) para cada candidato onde a maior nota estara para 10
(dez) e os demais seguirdo a mesma regra. Basta, entdo, multiplicar a nota de cada um dos
demais candidatos por 10 e dividir pela nota do candidato que obteve a maior pontuagéo. Essa
metodologia deve ser empregada em cada grupo separadamente. Desta forma obtém-se 4

(quatro) notas referentes aos grupos do anexo IV. A Média Ponderada de cada candidato sera

X = (nota GI x 2) + (nota GII x 3) + (nota GIII x 3) + (nota GIV x 2)
obtida a partir da seguinte formula: ™ — 10

84° Quando houver apenas um(a) candidato(a) para o julgamento de titulos, serd considerado
a pontuacdo de cem (100) pontos equivalentes a nota 10,00 (dez). Essa metodologia deve ser
empregada em cada grupo separadamente. A nota obtida em cada grupo sera multiplicada pelo

seu peso e somada com a nota do grupo seguinte, dividida por 10.

Art. 7° O célculo para obtencdo da nota final obedecerd ao disposto no anexo | da
Resolucdo n°. 5.563 — CONSEPE, de 28.09.2022.

Art. 8° Os casos omissos serdo apreciados pelo Conselho do Campus Universitario do
Marajo-Breves.

Art. 9° A resolucdo entra vigor na data de sua publicacéo.
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Campus Universitario do Marajo-Breves (PA), em 09 de fevereiro de 2023.

Documento assinado digitalmente
g VI [omskoo peouvers mopmcues
Verifique em https://verificador.iti.br
Prof. Dr. RONALDO DE OLIVEIRA RODRIGUES
COORDENADOR DO CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO-BREVES
Presidente do Conselho Deliberativo do Campus Universitario do Marajé-Breves
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ANEXO |

ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA DO CONCURSO

PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA CLASSE

DE PROFESSOR

TEMA

FEDERAL DO PARA (UFPA), A QUE SE REFERE O EDITAL N°

REALIZADA NO DIA

, DA UNIVERSIDADE

CANDIDATO/A:

AVALIADOR/A:

ASPECTOS

AVALIAQAO
SIM NAO
Integral Parcial Superficial
0,76 - 0,51 - 001-0,50 | (0o
1,00 0,75

I - Apresentacéo (2,00)

01. Inclui os elementos fundamentais de um trabalho de natureza
académica (introdugdo, desenvolvimento e conclusdo)? (1,00)

02. Tais elementos estdo devidamente articulados entre si? (1,00)

Il - Conteudo e desenvolvimento do tema (6,00)

03. Apresenta organizacao logica das ideias? (1,00)

04. Aprofunda os aspectos fundamentais do tema? (1,00)

05. Evidencia conhecimento e aplicagéo de bibliografia pertinente e
atual? (1,00)

06. Faz interpretagBes coerentes e plausiveis das ideias dos autores
citados? (1,00)

07. Evidencia concepc0es criticas acerca do tema? (1,00)

08. O texto elaborado possui clareza de ideias e coeréncia entre elas?
(1,00)

111 — Linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedades, clareza, precisdo e corre¢ao

gramatical (2,00)

09. Evidencia clareza e fluéncia verbal na redagdo e mantém correcao
gramatical na redagao do texto? (1,00)

10. Utiliza adequadamente a terminologia propria da tematica?
(1,00)

SUBTOTAL

TOTAL

NOTA:

Prof.(a) Avaliador(a)
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ANEXO Il

ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA DO CONCURSO

PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA CLASSE DE
TEMA

PROFESSOR

(UFPA), A QUE SE REFERE O EDITAL N°

CANDIDATO /A:

AVALIADOR/A:

, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
REALIZADA NO DIA

AVALIACAO
ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS SIM NAO
Integral Parcial Superficial
0,31 - 0,21 - 0,01 - 0,20 0,00
0,50 0,30
I. Planejamento, a organizacéo e a clareza da aula (4,00);
01. Introduz o assunto de forma motivadora e aborda 0s aspectos principais do
tema objeto da prova? (0,50)
02. Aprofunda com propriedade cada aspecto do tema, mantendo
consisténcia e logicidade na expresséo das ideias? (0,50)
03. Apresenta conclusdo retomando aspectos relevantes e fundamentais? (0,50)
04. O plano de aula contém objetivos, contetidos, procedimentos, avaliacdo e
referéncias bibliogréaficas? (0,50)
05. Os elementos do plano sdo expressos de modo claro, preciso e adequado,
havendo consisténcia interna entre eles? (0,50)
06. Usa o(s) recurso(s) pedagdgico(s) de modo a facilitar a comunicacgao? (0,50)
07. Obedeceu aos limites do tempo estabelecido para aula didatica? (0,50)
08. Apresenta fluéncia verbal e linguagem adequada no decorrer da exposi¢do
adotando um modo apropriado de ritmo, tom, altura e dic¢éo da voz? (0,50)
11. Extensdo, atualizacdo e profundidade dos conhecimentos do candidato (6,00)
Integral Parcial Superficial
0,76 - 0,51 - 0,01-0,50 0,00
1,00 0,75

01. A bibliografia utilizada é pertinente e atualizada, evidenciando
conhecimento da mesma? (1,00)

02. Interpreta com coeréncia e consisténcia as ideias dos autores mencionados?
(1,00)

03. Aborda o tema no nivel de complexidade adequado? (1,00)

04. Evidencia reflexdo critica na abordagem do tema? (1,00)

05. Relaciona concepgdes e ideias com o contexto regional? (1,00)

06. Estabelece relagdes destes conhecimentos com possibilidades de ensino,
pesquisa e extensdo na Universidade? (1,00)

TOTAIS PARCIAIS

TOTAL FINAL

NOTA:

Prof.(a) Avaliador(a)
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ANEXO 111

ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIACAO DA PROVA PRATICA DO CONCURSO
PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA CLASSE DE
PROFESSOR ,
TEMA , DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PARA (UFPA), A QUE SE REFERE O EDITAL N°
REALIZADA NO DIA

AVALIACAO
ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS SIM NAO
0,76 - 051- | 0,01-0,50
1,00 0,75 0,00

I. Planejamento e Organizacéo (2,00)

01. Planejamento dos materiais, métodos, equipamentos e/ou instrumentos
necessarios para execucao (1,00)

02. Organizacao da sequéncia l6gica dos materiais, métodos, equipamentos e/ou
instrumentos necessarios para execucdo do procedimento, experimento, projeto
e/ou atividade (0,50)

03. Utilizacdo de medidas de seguranca, uso de equipamentos de protecédo
individual e/ou instrumentacdo compativeis para execucdo do procedimento,
experimento, projeto e/ou atividade (0,50)

I1. Execucéo (2,00)

01. Sequéncia logica de execucdo da prova seguindo o Planejamento e a
Organizacdo (1,00)

02. Viabilidade de aplicacdo/execucdo do procedimento, experimento, projeto
e/ou atividade no tempo disponivel (1,00)

I11. Instrumentacao (3,00)

01. Dominio e segurancga para uso adequado dos instrumentos, ferramentas,
materiais e/ou equipamentos para atender aos objetivos do tema proposto (1,00)

02. Fundamentagdo técnica para uso adequado dos instrumentos, ferramentas,
materiais e/ou equipamentos para atender aos objetivos do tema proposto (1,00)

03. Utilizacdo correta e segura de equipamentos, ferramentas e materiais
auxiliares (1,00)

1V. Resultado (3,00)

01. Resultado obtido em consonéncia aos aspectos teéricos, metodolégicos e
praticos (1,00)

02 Qualidade do resultado da execucdo do procedimento, experimento, projeto
e/ou atividade (1,00)

03. Criatividade, clareza de conteido e/ou inovacdo do procedimento,
experimento, projeto e/ou atividade (1,00)

NOTA:

Prof.(a) Avaliador(a)
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ANEXO IV

ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIACAO DA PROVA DE MEMORIAL DO CONCURSO

PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA

PROFESSOR

TEMA

, DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DO PARA (UFPA), A QUE SE REFERE O EDITAL N°

REALIZADA NO DIA

CLASSE DE

CANDIDATO/A:

AVALIADOR/A:

ASPECTOS A SEREM OBSERVADOS

AVALIACAO
SIM NAO
Integral Parcial Superficial
76 - 51 - 1-50% 0
100% 75%

I- Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentagcdo ao
Memorial, atentando de modo especial, para sua pertinéncia em relacdo
ao tema de conhecimento do Concurso (2,00);

I1- Consisténcia teorica, formativa e préatica (2,00);

I11- Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato no tema
de conhecimento do Concurso (1,00);

IV — Pertinéncia, adequacao e atualidade das referéncias bibliograficas
(1,00);

V- Dados da carreira do/a candidato/a que revelem lideranca
académica, cientifica e/ou artistica, quando aplicavel (1,00);

VI- Participacdo do/a candidato em atividades de ensino, pesquisa e
extensdao, bem como em atividades administrativas universitarias
(1,00);

VIl — Participagdo do/a candidato/a em outras atividades, individuais ou
em equipe, relacionadas ao tema em exame (1,00);

VIII - Avaliacdo do plano de atuagéo profissional para o triénio, no tema
do Concurso, apresentada pelo candidato, exigéncia constante do
Memorial (1,00).

TOTAIS PARCIAIS

TOTAL FINAL

NOTA:

Prof.(a) Avaliador(a)
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ANEXO V
ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIACAO DA PROVA DE JULGAMENTO DE
TITULO DO CONCURSO PUBLICO QUE TRATA O EDITAL N° , DE
TEMA DO CONCURSO

CANDIDATO/A:

AVALIADOR/A:

GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA (PESO 2)

A) Doutorado

Titulacdo maxima do(a) candidato(a) no(s) tema(s) do| 50 pontos
concurso

Titulacdo méaxima do(a) candidato(a) fora do(s) 40 pontos
tema(s) do concurso

B) Mestrado

Titulacdo maxima do(a) candidato(a) no(s) tema(s) do| 30 pontos
concurso

Titulacdo méaxima do(a) candidato(a) fora do(s) 20 pontos
tema(s) do concurso

C) Especializacdo (minimo de 360 horas)

Titulacdo maxima do(a) candidato(a) no(s) tema(s) do| 15 pontos
concurso

Titulacdo méaxima do(a) candidato(a) fora do(s) 10 pontos
tema(s) do concurso

D) Graduacao

Titulagcdo maxima do(a) candidato(a) no(s) tema(s) do| 5 pontos
concurso

Titulacdo méaxima do(a) candidato(a) fora do(s) 2,5 pontos
tema(s) do concurso

OBS: No computo dos pontos do Grupo I, devera ser considerada a maior titulacdo pontuada
uma unica vez.

TOTAL DE PONTOS ALCANCADO NO GRUPO. ‘
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GRUPO Il — PRODUGCAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E CULTURAL
(PESO 3):
A) Artigos publicados sequndo os Qualis da Coordenacédo | Quantidade Total de
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior pontos no
(CAPES) no Tema do concurso: item
Artigo Estrato Qualis A 20 pontos
Artigo Estrato Qualis B 12 pontos
Artigo Estrato Qualis C 08 pontos
Artigo Sem Estrato Qualis 04 pontos
B) Patente: Quantidade Total de
pontos no
item
Patente concedida 20 pontos
Patente registrada 10 pontos
C) Livros e capitulos de livros (devera ser_informado o| Quantidade Total de
cddigo da indexacdo ISBN ou equivalente): pontos no
item
Autoria de livro (Edicéo internacional) 20 pontos
Autoria de livro (Edicdo nacional) 15 pontos
Autoria de livro (Edicéo local) 10 pontos
Autoria de capitulo de livro (Edicdo internacional) | 6 pontos
Autoria de capitulo de livro (Edicdo nacional) 4 pontos
Autoria de capitulo de livro (Edicéo local) 2 pontos
Organizacao de livro (Edicdo internacional) 6 pontos
Organizacdo de livro (Edicao nacional) 4 pontos
Organizacdo de livro (Edicéo local) 2 pontos
D) Publicacéo de trabalhos e organizacdo ou participacdo | Quantidade Total de
em eventos cientificos, de extensdo ou de ensino: pontos no
item
Trabalho completo publicado em anais de evento 3,5 pontos
internacional
Trabalho completo publicado em anais de evento 2,5 pontos
nacional
Trabalho completo publicado em anais de evento 1,5 ponto
regional/local
Resumo publicado em anais de evento internacional | 2,0 pontos
Resumo publicado em anais de evento nacional 1,0 ponto
Resumo publicado em anais de 0,5 ponto
evento regional/local
Organizacdo de evento internacional 4 pontos
Organizacdo de evento nacional 2 pontos

10
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Organizacao de evento regional/local 0,5 ponto
Participacdo em evento internacional como ouvinte | 2,0 pontos
Participagdo em evento nacional como ouvinte 1,0 ponto
Participacdo em evento regional/local como ouvinte | 0,5 ponto
E) Textos em jornais ou revistas: Quantidade Total de
pontos no
item
Produto de divulgacdo  cientifica 1,0 ponto
na midia nacional/regional.
F) Demais tipos de producdes bibliogréficas: Quantidade Total de
pontos no
item
Traducdo de livro  (edicdo 10 pontos
nacional ou internacional)
Traducdo de artigo ou capitulo de livro 5 pontos
G) Apresentacdes de trabalhos orais ou palestras em| Quantidade Total de
congressos, simposios, conferéncias ou similares: pontos no
item
Apresentacdo de trabalho oral ou palestra em 4 pontos
congresso, simposio ou conferéncia internacional.
Apresentacdo de trabalho oral ou palestra em 2 pontos
congresso, simposio ou conferéncia nacional.
Apresentacdo de trabalho oral ou palestra em 1 ponto
congresso, simposio ou conferéncia regional/local.

TOTAL DE PONTOS ALCANCADO NO GRUPO.

GRUPO 11l - ATIVIDADES DIDATICAS (PESO 3):

A) Educacao Basica:

Quantidade

Total de pontos

no item

Por cada més de exercicio docente em instituicao de
ensino.

1 ponto

Por cada ano de exercicio docente em instituicao de
ensino.

12 pontos

*A contabilidade de pontos para a pratica docente mensal somente devera ser utilizada se o
candidato ndo apresentar, pelo menos, um ano completo de exercicio docente em instituicdo de

ensino.

11
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B) Graduacéo: Quantidade | Total de
pontos no
item

3 pontos por
Disciplinas ministradas. disciplina
ministrada
Tutoria de curso superior a distancia. 3 pontos por
semestre
Orientacdes de trabalho de concluséo de curso | 2 pontos por
(TCC) concluida. trabalho
Orientagdes de iniciacdo 2 boNtos bor
cientifica/extensionista ou monitoria | <" P
. : . aluno
concluida e com financiamento.
Orientacbes de iniciacdo 1 ponto nor
cientifica/extensionista, monitoria ou TCC em P P
aluno
andamento.

C) Pés-Graduacéo Lato Sensu: Quantidade Total de

pontos no item
3 pontos por
Disciplinas ministradas. disciplina
ministrada
Orientacdes de monografia de especializacdo 2 pontos por
concluida. trabalho
Orientacdes de monografia em andamento. 1 ponto por
aluno
D) Pés-Graduacao Stricto Sensu: Quantidade Total de

pontos no item

6 pontos por
Disciplinas ministradas. disciplina
ministrada
Orientagdes de tese de doutorado concluida. 40 pontos
Co-orientagdes de tese de doutorado concluida. 15 pontos
Orientacg0es de dissertacdo de mestrado
. 20 pontos
concluida.
Co-orientagcOes de dissertagdo de dissertacdo de
. 10 pontos
mestrado concluida.
Orientacdes de tese de doutorado ou dissertacédo de| 5 pontos por
mestrado em andamento. aluno

TOTAL DE PONTOS ALCANCADO NO GRUPO.

12
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GRUPO IV — ATIVIDADES TECNICO - PROFISSIONAIS E ADMINISTRATIVAS

(PESO 2):

A) Trabalhos Técnicos: Quantidade | Total de
pontos no
item

Relatdrio técnico de consultoria. 1 ponto
Consultoria  Ad Hoc para organizagoes 1 ponto
governamentais, projetos ou revistas cientificas.

B) Atividades e Méritos profissionais ndo docentes no| Quantidade | Total de

tema do concurso: pontos no
item
Exercicio de cargo ou atividade profissional formal no
minimo de 06 meses por atividade Rlch s
Ass_es_,soria ou- con~sulto~ria formal com _movimentos 1 ponto
sociais e organizagdes ndo governamentais
Consultoria ~ Empresarial ~ (maximo 03 | 1 ponto
consultorias/ano) cada
Trabalhos Periciais Judiciais 5 pontos
(maximo 03 pericias/ano) cada
Curso de aperfeicoamento a partir de 80 h (maximo de| 1 ponto
02 por ano) cada
Curso de Capacitagdo completo ate de 80 h (maximo| 1 ponto
de 02 por ano) cada
Ministragdo de cursos/minicursos para nivel superior | 5 pontos
(méximo de 02 por ano) cada
Ministrar cursos/minicursos para nivel médio (maximo| 1 ponto
de 02 por ano) cada
Realizar ou ministrar treinamentos no(s) tema(s) do| 5 pontos
concurso publico. (maximo 2 por ano) cada
C) Atividades e Méritos profissionais ndo docentes no| Quantidade | Total de
Tema do concurso: pontos no
item

Representacfes da Sociedade Civil: Conselhos ou

categorias profissionais, sindicais. (a cada ano) Jlpelutes
Aprovagdo em concurso publico no(s) tema(s) afins ao| 1 ponto
concurso (maximo de 02 por ano) cada
Prémios, distingOes e laureas recebidas no(s) tema(s)| 2 ponto
do Concurso (mé&ximo de 01 por ano) cada
Cargo de confianca em servico publico no(o) tema(s) | 2 ponto
do concurso (maximo de 01 por ano) cada
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D) Demais tipos de producdo cientifica: Quantidade | Total de
pontos no item
Desenvolvimento de material didatico ou| 1 ponto por
instrucional, inclusive em sites da internet. trabalho
Organizacdo e  producdo  de  evento| 10 pontos
(técnicocientifico) internacional. por evento
Organizacdo e  producdo  de  evento| 7 pontos
(técnicocientifico) nacional. por evento
Organizacdo e  producdo  de  evento| 5 pontos
(técnicocientifico) local. por evento
E) Propriedade intelectual (com registro em patente): Quantidade Total de
pontos no item
Processo ou técnica. 40 pontos
Produto tecnoldgico. 40 pontos
Software. 20 pontos
F) Credenciamento_em Programas de Pdés-graduacdo| Quantidade Total de
conforme a nota CAPES: pontos no item
Curso de po6s-graduacao com nota 7. 25 pontos
Curso de po6s-graduacdo com nota 6. 20 pontos
Curso de po6s-graduacao com nota 5. 15 pontos
Curso de p6s-graduacdo com nota 4. 10 pontos
Curso de p6s-graduacdo com nota 3. 05 pontos
G) Participacdo _como _membro _em bancas _de| Quantidade Total de
pdsgraduacdo e graduacdo: pontos no item
L 4 pontos
Participacdo em banca de doutorado.
por banca

Participacdo em banca de mestrado.

3 pontos por
banca

Participagcdo em banca de qualificacdo de
doutorado.

2 pontos por
banca

Participacdo em banca de qualificagdo de 1 ponto por
mestrado. e
Participacdo em banca de especializagGes. U9 [P0y
por banca
Participacdo em banca de defesa de TCC. 0,5 ponto
por banca
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H) Participacdo em bancas de comissdes julgadoras: Quantidade Total de
pontos no item

4 pontos por

Professor titular, adjunto ou livre-docéncia. participacéo
2 pontos por

Professor assistente e auxiliar. participagao

Avaliacdo de cursos de graduacdo e de 4po_nto~s por

o6sgraduacio (INEP E CAPES). avallacao

1) Exercicio de cargos administrativos™: Quantidade Total de
pontos no item

Reitor/a. 20 pontos

Pro-reitor/a. 14 pontos

Direcdo de Instituicdo, Campus ou Nucleo. 14 pontos

Coordenador/a académico/a, de Pesquisa ou de| 6 pontos

Extensdo de Instituto, Campus ou Nucleo.

Membro/a avaliador/a em Comité Cientifico, 6 ponitos

Tecnologico, Cultural, de Extensdo ou de

Politicas Educacionais a Nivel Nacional.

Membro/a avaliador/a em Comité Cientifico,

Tecnoldgico, Cultural, de Extensdo ou de | 4 pontos

Politicas Educacionais a Nivel Regional.

Membro/a avaliador/a em Comité Cientifico, 2 pontos

Tecnologico, Cultural, de Extensdo ou de

Politicas Educacionais a Nivel Local.

Coordenacdo de Curso de Graduagdo ou| 2 pontos

PdsGraduacdo Lato-Sensu.

Exercicio de cargo em entidades cientificas,

culturais, de classe profissional e/ou em | 1 ponto

conselhos/colegiados de instituicdo de ensino
superior.

*Cada cargo podera ser pontuado uma Unica vez, devendo ser considerado o tempo minimo de

exercicio de 12 meses.

OBS: Os respectivos cargos administrativos de vice poderdo ser pontuados, porém deverdo
receber metade dos pontos designados para o titular do cargo.

J) Outras atividades administrativas:

Quantidade

Total de
pontos no item

15
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Coordenacéo de projeto de pesquisa
financiado (exceto projeto cujo
financiamento se limita a bolsa).

20 pontos por projeto

Coordenacdo de projeto de pesquisa
sem  financiamento  (ou  cujo
financiamento se limita a bolsa).

10 pontos por projeto

Participagdo em projeto de pesquisa
financiado (exceto projeto cujo
financiamento se limite a bolsa).

6 pontos por projeto

Participacdo em projeto de pesquisa
sem financiamento (ou projeto cujo
financiamento se limita a bolsa).

3 pontos por projeto

Prémios cientificos.

2 pontos por prémio

Bolsa de ensino, pesquisa, extensao
ou administracdo em instituicdo de
ensino superior.

1 ponto por bolsa (A
bolsa podera  ser
pontuada considerando
0 tempo minimo de
exercicio de 12 meses)

Aprovacdo em concurso publico para
a educagdo superior.

2 pontos (cada)

Aprovacao em concurso publico para
a educacao baésica.

1 ponto (cada)

Filiacho em entidade cientifica ou
6rgdo de classe.

1 ponto (A filiagéo
poderd ser pontuada
considerando o tempo
minimo de 12 meses).

TOTAL DE PONTOS ALCANCADO NO GRUPO.

Informacdes complementares para o julgamento de Titulos:

I - O procedimento para cOmputo de cada grupo do anexo IV, em que se tenha dois ou
mais candidatos concorrendo ao cargo, consiste em somar todos 0os pontos obtidos para cada
candidato nos grupos separadamente. O candidato com maior pontuacdo tera sua nota
equivalente a 10 (dez) e os demais candidatos terdo suas notas proporcionais ao de maior nota,
ou seja, sera feita uma regra de 3 (trés) para cada candidato onde a maior nota estara para 10
(dez) e os demais seguirdo a mesma regra. Basta, entdo, multiplicar a nota de cada um dos
demais candidatos por 10 e dividir pela nota do candidato que obteve a maior pontuacgdo. Essa
metodologia deve ser empregada em cada grupo separadamente. Desta forma obtém-se 4

(quatro) notas referentes aos grupos do anexo V.

] - As 4 (quatro) notas serdo empregadas na formula da média ponderada para termos

uma nota final entre 0 a 10 (de zero a dez pontos, considerada uma casa decimal) de cada
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candidato no julgamento de titulos. Cada nota sera multiplicada pelo seu peso e somada com a
nota do grupo seguinte, dividida por 10, como apresentado na formula abaixo:

X = (nota GI x 2) + (nota GII x 3) + (nota GIII x 3) + (nota GIV x 2)
Média Ponderada de cada candidato: ™ — 10

I - Quando houver apenas um(a) candidato(a) para o julgamento de titulos, sera
considerado a pontuacdo de cem (100) pontos equivalentes a nota 10,00 (dez). Essa
metodologia deve ser empregada em cada grupo separadamente. A nota obtida em cada grupo
sera multiplicada pelo seu peso e somada com a nota do grupo seguinte, dividida por 10, como
apresentado na formula abaixo:

x = (nota GI x 2) + (nota GII x 3) + (nota GIII x 3) + (nota GIV x 2)
Média Ponderada de cada candidato: ™ — 10

NOTA:

Prof.(a) Avaliador(a)
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